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  مجتمع صنعتی ذوب آهن پاسارگاد
 شرکت سهامی خاص

 1401بهمن ماه  یاستخدامآزمون  اولیۀ جیاعلام نتا هیاطلاع

 یمصاحبه فنجهت  شدگان رفتهیپذو دعوت از 

 مجتمع صنعتی ذوب آهن پاسارگاد
 1402 فروردین

 

هاي بعدي را به دقت مطالعه نمایند. شود، مطالب این دفترچه و اطلاعیهبه داوطلبان گرامی توصیه می  
 مورد تایید این مجموعه است.   www.pascosteel.comرسانی، صرفاٌ از طریق سایت  هرگونه اطلاع

www.PASCOSTEEL.com  

http://www.pascosteel.com/
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یمصاحبه فنجهت  شدگان رفتهیپذو دعوت از   
 اطلاع از نتایج اولیه آزمون کتبی -1

بهمن  28و  27مجتمع صنعتی ذوب آهن پاسارگاد که در  )نیبا مدت مع( ياستخدام قرارداد کتبی آزمونبه اطلاع شرکت کنندگان محترم در 
وب سایت قسمت استخدام توانند با مراجعه به رساند نتایج اولیۀ آزمون کتبی اعلام شد و شرکت کنندگان گرامی میبرگزار شد، می 1401ماه 

نمایش  نتخاب گزینه او پس از  https://www.pascosteel.com/signinاینترنتی   مستقیم آدرسمجتمع صنعتی ذوب آهن پاسارگاد یا  

 از نتیجه آزمون کتبی مطلع شوند. ،وضعیت قبولیو زیر ستون  من یثبت نام يآزمون ها ستیل در قسمت،  نمپورتال کاربري 

 مصاحبه فنی برگزاري زمان -2
است پذیرفته شدگان گرامی جهت تکمیل  ضروريدر مرحله آزمون کتبی پذیرفته شده اند، داوطلبانی که ضمن عرض تبریک به 

صبح در روزهاي مشخص شده در جدول زیر شخصاً و به صورت حضوري  8:00مدارك و انجام مصاحبه فنی، فقط و فقط راس ساعت 
واحد  -طبقه اول -ساختمان اداري -ذوب آهن پاسارگاد یجهرم، مجتمع صنعت -رازیجاده ش 70 لومتریک: استان فارس،  به آدرس

 منابع انسانی مراجعه فرمایند.
 ساعت تاریخ روز کدملی رشته ردیف

 8:00 26/01/1402 شنبه کلیۀ پذیرفته شدگان رشته برق برق 1

 8:00 27/01/1402 یکشنبه کد ملی زوجپذیرفته شدگان رشته مکانیک با  مکانیک 2

 8:00 28/01/1402 دوشنبه کد ملی فردپذیرفته شدگان رشته مکانیک با  مکانیک 3

 8:00 29/01/1402 شنبهسه کد ملی زوجپذیرفته شدگان رشته متالوژي با  متالورژي 4
 8:00 30/01/1402 چهارشنبه کد ملی فردپذیرفته شدگان رشته متالوژي با  متالورژي 5

 
 نیاز مدارك مورد -3

منابع پذیرفته شدگان گرامی جهت تکمیل و تطبیق مدارك باید در زمان مراجعه براي مصاحبه تخصصی، مدارك زیر را به نماینده 
 انسانی شرکت تحویل دهند:

 مدرك تحصیلیآخرین اصل به همراه تصویر  .1
 اصل به همراه تصویر کارت ملی .2
 تمام صفحات شناسنامه اصل به همراه تصویر .3
  براي آقایانکارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم  اصل به همراه تصویر .4
 3*4پرسنلی  قطعه عکس کی .5

 تذکرات مهم: -4
مراجعه داوطلب در زمان مشخص شده به منزله انصراف وي از درخواست استخدام تلقی شده و داوطلب حق م دع .1

 هیچ گونه اعتراضی نخواهد داشت.

https://www.pascosteel.com/signin
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برنامه  رییبوده و در صورت تغ یکنون تیبا فرض وضع یدر جدول فوق جهت مصاحبه فن یاعلام هايخیتار .2
 اعلام خواهد شد.  www.pascosteel.comمجتمع به آدرس  تیوب سا قیصرفاً از طر ،يبندزمان

 باشد درالزامی می ذوب آهن پاسارگاد مجتمع صنعتیمراه داشتن اصل شناسنامه یا کارت ملی جهت ورود به ه .3
 .ممانعت به عمل خواهد آمد داخل مجتمعورود افراد به  غیر این صورت از

گونه تعهدي را براي باشد و هیچبه منزله استخدام قطعی نمی فنی پذیرش در آزمون کتبی و دعوت به مصاحبه .4
کند. کارفرما در پذیرش یا عدم پذیرش داوطلبان در هر مرحله از فرآیند شرکت در رابطه با استخدام ایجاد نمی

 جذب و آموزش، اختیار تام دارد.
دارا بودن کلیه شرایط اعلامی در ، در مجتمع صنعتی ذوب آهن پاسارگاد معین مدت با قراردادي شرط استخدام .5

هاي آموزشی طراحی شده در مرکز آموزش و دریافت گواهینامه موفقیت در دوره دفترچه آزمون استخدامی و
  توسعه سرمایه انسانی است.

 کنیلمآنها  کان رشیافراد مورد قبول نبوده و پذ هیاول رشیدر صورت پذ یحت یدر مدارك ثبت نام رتیهرگونه مغا .6
 گردد یم یتلق

بدین منظور برخی از موارد مهم مندرج در دفترچه ثبت نام آزمون استخدامی که قبلاً از طریق وب سایت مجتمع منتشر 
 شده بود، جهت یادآوري در ادامه ذکر می گردد:

 :در مرکز آموزش و توسعه سرمایه انسانی معین مدت با قراردادي استخدامشرایط عمومی 
 داشتن تابعیت ایران .1
 انجام خدمت دوره ضرورت یا معافیت قانونی دائم .2
 دخانیاتهرگونه عدم اعتیاد به مواد مخدر و  .3
 نداشتن سابقه محکومیت جزایی مؤثر .4
 داشتن سلامت جسمانی و روانی و توانایی براي انجام کاري که استخدام میشوند .5
 دارا بودن شرایط احراز شغل متناسب با جداول نیازهاي استخدامی  .6
 اهنع قانونی براي استخدام و تعهد خدمتی به دیگر سازماننداشتن م .7
 گزینش پس از قبولی در آزمون کتبی و مصاحبهکمیته هاي عمومی به تأیید احراز صلاحیت .8
کیلومتري کارخانه زندگی می کنند) و افراد شاغل در شرکت هاي  30ساکنین بومی (ترجیح با کسانی است که در شعاع  .9

 د با مجتمع ذوب آهن پاسارگادپیمانکاري طرف قراردا
 :در مرکز آموزش و توسعه سرمایه انسانی معین مدت با قراردادي استخدام شرایط اختصاصی

 آقا و خانم: جنسیت پذیرش .1
 نیروي انسانیداشتن مدرك تحصیلی متناسب با مقطع، رشته و گرایش تحصیلی اعلام شده در جداول نیازهاي  .2
ماه)  شامل آموزش  12ترم تحصیلی ( 2مرکز آموزش و توسعه سرمایه انسانی به مدت حداقل دریافت حد نصاب نمره لازم از  .3

هاي هر ترم آموزشی پالایش آزمون تئوري، عملی و آموزش حین کار که افراد پذیرفته شده پس از گذراندن دوره مذکور توسط
 .رفته شدگان پرداخت میگرددلازم به ذکر است در مدت زمان آموزش، حقوق اداره کار به پذی. گردندمی

 به بعد.  01/1368 /01 : کلیه متولدینداشتن شرایط سنی  .4
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التحصیل شده و  فارغ روز ثبت نام آخریننام و شرکت در آزمون اقدام نمایند که تا تاریخ توانند نسبت به ثبتداوطلبانی میتذکر: 
   .خدمت وظیفه آنها پایان یافته و یا معافیت آنها قطعی شده باشد

محدوده سنی ذکر شده به ازاي تمام مقاطع یکسان است و داشتن سابقه کار یا مدرك تحصیلی بالاتر و یا سابقه کار تاثیري  تذکر:
 در افزایش سن داوطلب ندارد.

جدول هاي مربوط به کارت مربوط به وضعیت نظام وظیفه و تأییدیه لازم به ذکر است گواهی فراغت از تحصیل داوطلبان،تذکر: 
ها در موعد مقرر ارائه گردد. هر یک ، بایستی حداکثر تا روز تطبیق مدارك آماده و صادر شده باشد و به همراه سایر تأییدیه1شماره 

از داوطلبان که به هنگام ثبت نام، اطلاعات نادرست و جعلی ارائه نموده و یا واقعیتی را کتمان نموده باشد و به سبب این اطلاعات 
 استخدامفرآیند به لحاظ طولانی نمودن  وشوند، هر زمان که غیر واقعی بودن اطلاعات مشخص شود، قبولی ایشان ملغی بوده پذیرفته 
  .اقدام لازم طبق قوانین و مقررات به عمل خواهد آمد ،در مرکز آموزش و توسعه سرمایه انسانی معین مدت با قراردادي

در آزمون با در نظر گرفتن ظرفیت پیش بینی شده با رعایت  کسب شدهکل  انتخاب داوطلبان به ترتیب بالاترین نمره -
 .اولویت هاي مندرج در آگهی صورت می پذیرد

 ،گزینش کمیتهسوي  از داوطلبان در رشته شغلی یکسان باشد انتخاب اصلح از یا چند نفر درمواردي که نمره کل دو تبصره: -
 .گرفت خواهد ملاك عمل قرار

 در صورتیکه داوطلبین پس از مصاحبه نتوانند شرایط علمی را احراز کنند شرکت از پذیرش آنان معذور است. تبصره: -
به  تکمیل آن نهایت دقت را باشد لازم است درمی مراحل ثبت ناممتقاضیان تکمیل  توجه به اینکه ملاك ثبت نام از با -

 .ش نخواهد بودثبت نام قابل پذیر هیچگونه اصلاحاتی پس از عمل آورده و
آگهی نموده است  به علم کامل، به مفاد اقرار تلویحاً  و آزمون صریحاً شرکت در ثبت نام و مراحل تکمیلداوطلب با  تبصره: -

 .حق هیچگونه اعتراضی نخواهد داشت و
سلامت  ارتباط با گواهی/تأییدیه مورد نیاز در شرکتمعرفی این  توجه به شرایط عمومی آگهی با پذیرفته شدگان موظفند با -

یند. بدیهی است در هر مرحله از فرآیند جذب و یا شروع به کار پذیرفته شدگان، توانایی انجام کار اخذ نما روانی و جسمانی،
 در صورتی که تاییدیه سلامت جسمانی و روانی فرد احراز نگردد، شرکت مختار است نسبت به قطع همکاري اقدام نماید. 

خواهد بود  https://www.pascosteel.com رخصوص آزمون از طریق سایت اینترنتی به آدرسرسانی دهرگونه اطلاع -
 .داوطلبان اطلاعات مورد نیاز خود را بدین طریق دریافت خواهند کرد و

 د:نهاي زیر تماس حاصل نمایبا شماره می توانند در صورت هرگونه سوال در خصوص ثبت نامداوطلبان گرامی  -
 16صبح الی  8ساعات پاسخگویی:               071-37192486تلفن:              

هاي پشتیبانی صرفا جهت رفع اشکالات ثبت نام می باشد. خواهشمند است به منظور رعایت حقوق گرامی، شماره داوطلبان -
 .سایر شرکت کنندگان از طرح سوالات خارج از موضوع پرهیز نمایید

قاضیان می بایست شرایط و ضوابط مندرج در این اطلاعیه را دقیقاً مطالعه نموده و در لازم به تاکید می باشد کلیه مت -
صورت واجد شرایط بودن نسبت به ثبت نام اقدام نمایند. در هر مرحله مشخص شود متقاضی واجد شرایط مندرجات این 

 .اطلاعیه نمی باشد از مراحل پذیرش حذف خواهد شد


